PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU
ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPAGAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992

CNPJ: 66.232.521/0001-82

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2022

PROCESSO LICITATORIO N.° 065/2022

CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2022

O Municipio de Sao Joao do Manhuagu/MG, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacéo, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar,
através da Comissdo Permanente de Licitacdo, localizada na Rua Vereador Geraldo
Garcia Malcate, n.° 100, Centro, em Séo Jodo do Manhuacu/MG, o processo de
CHAMAMENTO PUBLICO, na modalidade de ACORDO DE COOPERACAO, a
seguir especificado, de conformidade com a Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014,
e alteracbes posteriores, mediante as condicfes estabelecidas no presente
instrumento convocatorio.

1- DO OBJETO

1.1. O presente Edital, do tipo Acordo de Cooperacgéo, tem por finalidade firmar
parceria por interesse publico com Organizacéo da Sociedade Civil, com o fim
de implementar no Municipio de Sdo Jodo do Manhuacu os Ensinos Técnico e
Superior, nas modalidades Presencial e/ou Semipresencial.

1.1.1. A entidade sera responsavel pela adequacdo de toda a infraestrutura
para ministracdo das aulas/video aulas, suporte de secretaria aos alunos,
contratacdo de profissionais e demais despesas necessarias para qualidade dos
cursos ofertados e comodidade dos alunos;

1.1.2. O Municipio de S&ao Joado do Manhuacu prestara apoio logistico, com o
empréstimo das salas de aula equipadas com lousa e carteiras escolares, que
poderdo ser utilizadas apenas no horario noturno, a partir das 17h. Nao havera
transferéncia de recursos financeiros a Instituicdo, mas apenas cessao do espaco
onde serdo ministradas as aulas.

2 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do processo as entidades interessadas que atenderem a
todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, as quais seguem:

a) minimo de 3 anos de existéncia (comprovados por meio do cartdo de CNPJ
com situacao ativa);

b) experiéncia prévia com efetividade no objeto da parceria devidamente
comprovada mediante a apresentacdo de documentos referentes a parcerias
anteriores, relatérios de atividades assinados por técnico qualificado na area;
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c) capacidade técnica e operacional, comprovados mediante documentacéo
propria;

d) autorizacdo ou reconhecimento do Curso ofertado.

2.2. Nao poderédo celebrar qualquer modalidade de parceria com a Administracao
Publica, as organiza¢6es da sociedade civil:

a) ndo constituidas regularmente ou estrangeira sem autorizacdo de
funcionamento no Brasil;

b) ndo tenham prestado contas em parceria anterior (a expressao parceria aqui
deve ser compreendida amplamente, querendo significar quaisquer formas de
contratacdes anteriores, assim termos, contratos de gestdo, e outras formas de
repasses publicos);

c) cujo dirigente seja agente politico, dirigente de O6rgdo ou ente da
Administragcdo Publica, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

d) que tenham contas rejeitadas nos ultimos 5 (cinco) anos, sem sanar
irregularidade e quitar débitos;

e) que tenha recebido punicdo de suspensédo de participar de licitacdo ou
impedimento em contratar com a administracdo, suspensdo temporaria ou
declaracéo de inidoneidade nos termos da Lei 13.019/2014;

f) que tiveram as contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas nos ultimos 8 (oito) anos;

g) que tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da administracdo publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

h) que tenha entre seus dirigentes pessoa que tenha tido contas julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas nos ultimos 8 anos, responsavel por
falta grave e inabilitada para cargo em comissdo ou funcdo de confianca,
responsavel por ato de improbidade.

3 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CHAMAMENTO:

3.1. O chamamento sera conduzido pela Comissédo de Selecao constituida através
da Portaria n.° 0378/2022, que tera, em especial, as seguintes atribuicdes:

a) Responder as questdes formuladas;

b) Analisar a aceitabilidade das propostas;

c) Desclassificar propostas indicando 0s motivos;

d) Verificar a habilitacdo do colaborador classificado em primeiro lugar;

e) Declarar o vencedor,

f) Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

g) Elaborar a ata da sessao;

h) Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar o termo;

i) Convocar o vencedor para assinar o termo no prazo estabelecido.

4 — APRESENTACAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS
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4.1. Os envelopes contendo a documentacdo e as propostas deverdo ser
indevassaveis, fechados e entregues a Comisséo de Selecado, na sessdo publica de
abertura deste certame, conforme endereco, dia e horario especificados abaixo:

4.1.1. Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do
Manhuac¢u/MG, situada na Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, Centro,
em S&o Jodo do Manhuacu/MG, até as 12h, do dia 03 de junho de 2022.

4.2. Os envelopes deverdo ainda indicar em sua parte externa e frontal os
seguintes dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACU/MG
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2022
NOME DA ENTIDADE

5—- ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO
DOS ENVELOPES:

5.1. A abertura da sesséo publica para o credenciamento e abertura dos envelopes
e demais atos dar-se-a as 13h, do dia 03 de junho de 2022, na sede da Prefeitura
Municipal de Sdo Jodo do Manhuacu/MG, no endereco indicado no preambulo.

5.2. O representante da Entidade devera apresentar-se pelo seu Presidente, ou por
pessoa especificamente designada para representd-lo na respectiva sessao,
devidamente munido de:

a) Copia da Cédula de identidade;

b) Original ou coOpia autenticada, do ato constitutivo ou do estatuto com sua
ultima alteracgéo.

5.3. Poder4d a Entidade ser representada por representante legal, desde que
munido de procuracao.

6 — DAS PROPOSTAS E PLANO DE TRABALHO

6.1. As propostas das Entidades interessadas deverdo obrigatoriamente ser
entregues impressas, com suas paginas numeradas e rubricadas, e a Ultima
assinada pelo representante legal, sem emendas, acréscimos, borrdes, rasuras,
ressalvas, entrelinhas ou omissbes, salvo se, inequivocamente, tais falhas néo
acarretarem lesbes ao direito dos demais participantes, prejuizo a Administracdo ou
nao impedirem a exata compreensao de seu conteldo, e deverao constar:

a) Razao social, endereco, telefone e 0 CNPJ da proponente;

b) Nome do titular ou do representante legalmente constituido;

c) Data;

d) Relacéo dos Cursos de Graduacao (inclusive de Tecndlogo) ofertados.

7—- DO PLANO DE TRABALHO
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7.1. O Plano de Trabalho devera ser preenchido conforme o modelo Anexo IV,
deste Edital.

8 — DA HABILITACAO

8.1. Para habilitagédo a sociedade civil devera apresentar:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto
ou contrato social e alteracdes em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedade comercial e, no caso de sociedade por acbes, acompanhado do
documento de eleicdo de seus administradores, inscricdo do ato constitutivo, no
caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do licitante mediante apresentacao de certiddo emitida pela Secretaria competente
do Municipio;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Estado;

d) Prova de regularidade de débito para com a Secretaria da Receita Federal,
fazendo prova da regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive
contribuicdes previdenciarias, tanto no ambito da Receita Federal, quanto no ambito
da Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos da Portaria/MF 358 (05/09/14),
alterada pela Portaria/MF 443 (17/10/14);

e) Prova de Regularidade com FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de
Servico;

f) Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagdo Judicial, fornecida pela
Comarca da sede da Entidade;

g) Declaracéao de ndo emprego de menores (conforme Anexo Il do edital);

h) Apresentacdo de comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto do Chamamento, através da
apresentacdo de, no minimo, 01 (um) comprovante de desempenho anterior,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério de
capacidade técnica para atendimento ao objeto, o que podera ser formalizado por
termo de compromisso, contrato, convénio ou termo de parcerias anteriores;

i) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovar a
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;

k) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

l) Relacdo nominal dos dirigentes, com endereco, nimero do RG e CPF de
cada um;

m) Declaracdo de que a Organizacdo nao deve prestacdo de contas a
quaisquer Orgaos;

n) Portaria de Credenciamento ou Recredenciamento da Instituicdo
Educacional para oferta de Ensino Semipresencial expedida pelo Ministério da
Educacao, quando for o caso;

o) Portaria de Autorizacdo ou Reconhecimento dos Cursos de Graduacgéo
(inclusive de Tecnodlogo) na modalidade Semipresencial, expedida pelo Ministério da
Educacao;
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p) Parecer Favoravel do Conselho Nacional de Educacdo/Camara de
Educacdo Superior do Ministério da Educacgédo, referente ao Credenciamento ou
Recredenciamento da Instituicdo Educacional para oferta de Ensino Semipresencial,
constando os indicadores utilizados e respectivos conceitos individualizados de
forma positiva.

8.2. As certiddbes negativas que nao possuirem prazo de validade serao
consideradas validas até 60 (sessenta) dias da data de emissao, exceto as emitidas
pela Internet.

8.3. Todas as fotocépias deverdo estar autenticadas, ou apresentarem-se com seus
originais para respectiva conferéncia com o original por parte da Comissdo de
Selecdo, exceto as extraidas pela Internet.

9 - SESSAO DO CHAMAMENTO

9.1. Apo6s o encerramento do chamamento e identificacdo dos representantes das
Entidades, a Comissdo declarara aberta a sessé@o e dard inicio a escolha da melhor
proposta, exclusivamente dos participantes devidamente credenciados.

9.2. A Comissado procedera a abertura dos envelopes que contém as propostas
avaliando o cumprimento das condi¢es exigidas no Edital.

9.3. Caso duas ou mais propostas em igualdade de condicdes ficarem empatadas,
serd realizado sorteio em ato publico.

9.4. O critério de julgamento ser& exclusivamente o de pontuacao, que obedecera a
seguinte sistematica:

a) 2,0 (dois) pontos para cada Curso de Graduacao (ou de Tecndélogo) ofertado
pela Instituicéo;

b) 1,0 (um) ponto para cada Bolsa Integral ofertada pela Instituicdo a
comunidade “baixa renda”, para pessoa integrante de nucleo familiar inscrito no
Cadastro Unico;

c) 1,0 (um) ponto para cada Bolsa Parcial (minimo de 50% de desconto),
ofertada pela Instituicdo aos servidores publicos municipais;

d) Entidade que possua mais anos de experiéncia na prestacao do objeto — 1,0
(um) ponto para cada ano de experiéncia apos o terceiro ano de sua constitui¢ao.

9.4.1. A Entidade interessada devera ofertar, no minimo, 1 (um) Curso de
Graduacao (ou de Tecndlogo), para fins de formalizagdo do Acordo de Cooperacéao.

9.4.2. A Entidade interessada devera ofertar, no minimo, 1 (uma) Bolsa de
Estudos integral e 1 (uma) Bolsa de Estudos parcial, destinadas aos interessados
em cursar quaisquer dos Cursos disponibilizados na forma das alineas “c” e “d”, do
item 9.4, deste Edital, em decorréncia do Acordo de Cooperacao.
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9.4.3. Caso nao haja interessados que se engquadrem nas condi¢cdes
estabelecidas para fruicdo da Bolsa de Estudos integral, o percentual descrito na
alinea “b”, do item 9.4, ser& revertido em quantidade de Bolsas parciais, em favor

dos interessados que se enquadrem na alinea “c”, do item 9.4, deste Edital.

10 — ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1. Inexistindo manifestacdo, a Comissdo adjudicarq o objeto do chamamento ao
vencedor, com a posterior homologacao do resultado pela Autoridade Competente.

11 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA E VALIDADE DO PROCESSO

11.1.Por se tratar de Acordo de Cooperacdo, onde ndo havera a transferéncia de
recursos financeiros, mas tdo somente a autorizacdo de uso de prédio publico, ndo
h& indicacao de dotacdo orcamentaria.

11.2. A validade do processo de que trata o presente Edital serd pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme estabelecido em Termo, podendo ser prorrogado por
interesse da Administracdo, mediante termo aditivo, nos termos das Leis Federais
13.019/2014 e 8.666/1993, e Lei Municipal n.°797 /2022.

12 — DAS OBRIGACOES

12.1. S0 obrigacdes da ENTIDADE:

a) Utilizar o imovel publico cedido de forma ordeira e responsavel, se
responsabilizando por quaisquer danos causados por seus empregados e alunos;

b) Disponibilizar equipe técnica e professores capacitados para ministracdo das
aulas, prezando sempre pela qualidade do ensino ofertado;

c) Arcar com todos os custos relativos ao desenvolvimento das atividades,
como equipamentos, materiais didaticos, profissionais, dentre outros;

d) Excluir a Administracdo Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal,
trabalhista ou previdenciaria, decorrentes da execuc¢éo do objeto;

e) Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural a parceria
celebrada com o Municipio de Sao Jodo do Manhuacu, contendo o objeto, data da
assinatura do termo, nome do 6rgao responsavel pela parceria;

f) Divulgar e efetivamente ofertar as bolsas integrais e parciais ofertadas em
sua proposta, apresentando relatério semestral a Comissao de Monitoramento das
bolsas concedidas;

g) Envidar todos os esfor¢os possiveis para a efetiva abertura de turma para os
Cursos de Graduacdo (ou de Tecndlogo) ofertados, com trabalho de divulgacao,
parcerias, bolsas, e outros, apresentando relatério semestral a Comissdo de
Monitoramento das turmas e cursos em atividade.

13 - DA NADMINISTRAQAO PUBLICA RESPONSAVEL, DO GESTOR E DA
COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO:
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13.1.0 presente termo tera como Gestor responsavel a Secretaria Municipal de
Educacdo do Municipio de S&o Jodo do Manhuacu, a qual tera as seguintes
incumbéncias:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) Informar o superior hierdrquico sobre quaisquer fatos que comprometam a
execucao da parceria e irregularidades nos relatérios/prestacado de contas, e sobre
as providéncias para soluciona-las;

c¢) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das atividades desenvolvidas,
abordando qualidade, eficiéncia e cumprimento do compromisso assumido;

d) Disponibilizar estrutura fisica (salas de aula e banheiros) para as atividades
de ensino.

13.2. A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, nomeada por Portaria do Chefe do
Poder Executivo Municipal, serd composta por agentes publicos dos quais 2/3
devem ser titulares de cargos permanentes.

13.2.1. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo deverd realizar visitas ao
local da prestacéao dos servicos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que
redigirdo o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria, que sera
submetido a homologacao pela Comisséo.

13.2.2. Itens obrigatdrios no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo
da Parceria:

a) descricdo sucinta das atividades e metas pactuadas;

b) andlise das atividades e metas realizadas, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) analise das bolsas de estudo efetivamente concedidas;

d) analise dos Cursos de Graduacéao (ou de Tecnologo) em atividade;

e) andlise quanto a satisfacdo dos alunos atendidos.

14 — DAS PENALIDADES

14.1.Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracdo Publica podera garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboracéo e contratos com
orgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

c) declaracdo de inidoneidade para participar em Chamamento Publico ou
celebrar termos de fomento, termos de colaboracdo e contratos com o6rgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao
da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apés
decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no item b. desta Clausula.
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14.2. A sancgao estabelecida na alinea “c”, do item 14.1, conforme o caso, € facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua
aplicacao.

15 — DISPOSICOES GERAIS

15.1.Este Edital devera ser lido e interpretado na integra, e apos apresentacdo da
documentacéo e da proposta nédo serdo aceitas alegacdes de desconhecimento ou
discordancia de seus termos.

15.2.Serd dada vista as Entidades proponentes dos Documentos de Habilitacédo
apresentados na Sessao.

15.3.E facultado & Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do julgamento,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo e a afericio do ofertado, bem como solicitar a Orgdos competentes a
elaboracao de pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.

15.4. 0 presente chamamento podera ser revogado por razbes de interesse publico,
ou anulado, em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

15.5. Informacdes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre
o presente chamamento serdo prestados pelo Presidente, através do e-mail:
licitacao@saojoaodomanhuacu.mg.gov.br, ou pelo telefone (33) 3377-1200.

16 — ANEXOS DO EDITAL

16.1. Integram este Edital, os seguintes anexos:

a) Anexo | — Modelo de Proposta;

b) Anexo Il — Plano de Trabalho;

c) Anexo lll — Modelo Declaragéo de Menores;

d) Anexo IV — Modelo declaracdo de que a organizacdo ndo deve prestacao de
contas a quaisquer 6rgaos;

e) Anexo V — Minuta de Acordo de Cooperacéao.

Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Manhuacu/MG, 12 de maio de 2022.

Larissa Viveiros de Sa dos Santos
Presidente da Comisséao de Selecao
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ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA
ENTIDADE:

CNPJ:
ENDERECO:

Com o fim de participar da selecao visando a parceria com o Municipio de Sao
Jodo do Manhuacu para implementar no Municipio os Ensinos Técnico e Superior,
nas modalidades Presencial e/ou Semipresencial, propomos 0s seguintes cursos:

Cursos de Graduacao (inclusive de Tecnologo):

CARGA
HORARIA | NUMERO DE x
ITEM | NOMENCLATURA DO CURSO TOTALE | ENCONTROS CSM;?EMQE?ES’ES
DURAGCAO | PRESENCIAIS
DO CURSO
1.
2.
3.
4.
Oferta de Bolsas parciais e totais:
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE PERC(EWD;TUAL
1.| Nomero de bolsas parciais que serdo concedidas
aos servidores publicos do Municipio
2.| Numero de bolsas totais que serdo concedidas a
. : e 100%
comunidade de baixa renda do Municipio

Para a efetiva abertura de turma para cada Curso de Graduacdo (ou de
Tecnblogo) devera existir uma demanda minima de alunos.

Para os Cursos de Graduacdo (ou de Tecndlogo) acima citados, havera
encontros presenciais na frequéncia /
respectivamente, os quais serdo ministrados por profissionais capacitados que
demonstrem pleno conhecimento dos conteddos especificos de sua disciplina,
capacidade didatico-pedagogica, competéncia técnica e ético-politica.
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Todos 0s equipamentos, materiais e empregados serdo por conta da
Instituicdo, bem como os encargos fiscais e trabalhistas, ficando o Municipio isento

de quaisquer responsabilidades.

A Instituicdo assume a responsabilidade de quaisquer danos causados por
seus empregados e alunos ao patriménio publico utilizado.

Local, data, carimbo e assinatura

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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ANEXO I
1. DADOS CADASTRAIS
Colaborador: CNPJ:
Endereco: Bairro:
Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone | Inscricdo MEC
Nome do Responsavel: CPF:
Cl/Org&o Exp.: Cargo: Funcdo: Matricula
Endereco: Bairro: Cidade: CEP: DDD/Telefone
2. OUTROS PARTICIPES
Nome: CNPJ/CPF:
Endereco: Bairro: Cidade: CEP:
3. DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: Periodo de Execucéo:
Endereco: Bairro: Cidade: CEP:

Identificac&o do Objeto:

Justificativa da Proposicao:

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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Cursos de Graduacéao (ou de Tecnoélogo):

CARGA
HORARIA | NUMERO DE x
ITEM | NOMENCLATURA DO CURSO TOTALE | ENCONTROS COHI\\I/III:D(EEI\'\;IIQISI;'(I?AI\ESES
DURAGAO | PRESENCIAIS
DO CURSO
1.
2.
3.
4,
Oferta de Bolsas parciais e totais:
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE PERC(E/O'\;TUAL
1.| Numero de bolsas parciais que serdo concedidas
aos servidores publicos do Municipio
2.| Namero de bolsas totais que serdo concedidas a 0
. . e 100%
comunidade de baixa renda do Municipio

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase) Indicar as metas de

cursos

frequéncia de vestibulares, etc.

implantados a longo prazo, o numero de alunos atendidos. A

Meta

Etapa Especificacao

| Indicador Fisico

Duracao

Fase

Unidade | Quantidade | Inic

io | Término

5. DEFERIMENTO DO SOLICITADO

Local e data

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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Comisséao de Selecao

6. MANIFESTACAO DO CONCEDENTE

Deferido:

Local e data Administracdo Publica

Indeferido:

Local e data Administracdo Publica

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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ANEXO 1l
DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENORES

A , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o Sr.
, portador da carteira de identidade n°. ,
, ambos domiciliados na Rua
, n° Bairro , cidade de
|, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da
Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de 14 anos. Por ser verdade, firmamos a presente.

e do CPF n°

Local, de 2022.

Nome e carimbo do representante legal do Colaborador

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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ANEXO IV

MODELO DECLARACAO DE QUE A ORGANIZAGAO NAO DEVE PRESTAGCAO
DE CONTAS A QUAISQUER ORGAOS

,  presidente/diretor/provedor do (a)
, CPF , declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a formalizacdo do Acordo de Cooperacdo com o
Municipio de XXXXXXXXX ndo contraria o estatuto da Entidade e que a organizacéo
nao deve prestacdo de contas a quaisquer 0rgaos.

XXXXXXXXIMG, de de 20__

XXXKXXXKHXXXHKXXXKXXXKXXX
Presidente da XXXxXXXXXXX

CPF neXXXXXXXXXXX

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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ANEXO V

PROCESSO LICITATORIO N.° /2022
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2022

ACORDO DE COOPERACAO N.° /2022

MINUTA DE ACORDO DE COOPERAC@O
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE SAO
JOAO DO MANHUACU/MG E A

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU/MG, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, Centro, Sao
Joao do Manhuacu/MG, com inscricdo no CNPJ sob o n.° 66.232.521/0001-82, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Sérgio Lucio Camilo, denominado
para este instrumento simplesmente de ADMINISTRACAO PUBLICA; e, do outro

lado, a , pessoa juridica de direito

privado, com sede , N.° , ,

no Municipio de , inscrita no CNPJ n°

. / -, representada neste ato pelo(a) Sr.(3)
, domiciliado(a) em

, inscrito(a) do CPF n° . -, denominada para este

instrumento simplesmente de COLABORADOR, resolvem celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO visando & implementacdo dos Ensinos Téchico e
Superior no Municipio de Sdo Jodo do Manhuacu, conforme as condi¢cbes adiante
estabelecidas, decorrentes de selecdo através da CHAMAMENTO PUBLICO N.°
01/2022, observadas as normas e disposicOes estabelecidas no Edital, na Lei
Federal n.° 13.019/2014, Lei Municipal 797/2022, e demais normas pertinentes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O objeto do presente Termo tem por finalidade firmar termo de parceria por
interesse publico com entidade da sociedade civil que tem com o fim de implementar
no Municipio de Sdo Jodo do Manhuacu os Ensinos Técnico e Superior, nas
modalidades Presencial e/ou Semipresencial, de acordo com as especificacbes
constantes no Edital, em relacdo aos quais o COLABORADOR se declara em

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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condicbes de prestar servico, em estrita observancia com o indicado nas
Especificacdes do Plano de Trabalho (Anexo Il), e na documentacao levada a efeito
pelo CHAMAMENTO PUBLICO 01/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 - A presente parceria ndo importa na transferéncia de recursos financeiros, mas
apenas apoio logistico, com a autorizacdo de uso de prédio publico, conforme
disposto no Edital.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

3.1- Faz parte integrante do presente Termo o Plano de Trabalho apresentado
pela Instituigdo.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURACAO DO TERMO

4.1- O presente termo tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA.

CLAUSULA QUINTA — DA CONSIGNACAO ORCAMENTARIA

5.1- Em razdo da inexisténcia de repasse de recursos financeiros, ndo ha a
indicacdo de dotacdo orcamentaria.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES

6.1 - DO COLABORADOR: Sao obrigacdes do Colaborador:

a) Utilizar o imovel publico cedido de forma ordeira e responsavel, se
responsabilizando por quaisquer danos causados por seus empregados e alunos;

b) Disponibilizar equipe técnica e professores capacitados para ministracédo
das aulas, prezando sempre pela qualidade do ensino ofertado;

c) Arcar com todos os custos relativos ao desenvolvimento das atividades,
como equipamentos, materiais didaticos, profissionais, dentre outros;

d) Excluir a Administracdo Municipal de qualquer responsabilidade civil, penal,
trabalhista ou previdenciaria, decorrentes da execuc¢éo do objeto;

e) Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrénico ou mural a
parceria celebrada com o Municipio, contendo o objeto, data da assinatura do termo,
nome do Orgao responsavel pela parceria;

f) Divulgar e efetivamente ofertar as bolsas integrais e parciais ofertadas em
sua proposta, apresentando relatério semestral a Comissao de Monitoramento das
bolsas concedidas;

g) Envidar todos os esforcos possiveis para a efetiva abertura de turma para
0os Cursos de Graduacdo (inclusive de Tecndlogo) ofertadas, com trabalho de
divulgacéo, parcerias, bolsas, e outros, apresentando relatorio semestral a Comissao
de Monitoramento das turmas e cursos em atividade.

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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6.2- DA ADMINISTRACAO PUBLICA: O presente Termo tera como Gestor
responsavel a Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de S&o Jodo do
Manhuacu, a qual tera as seguintes incumbéncias:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

b) Informar o superior hierarquico sobre quaisquer fatos que comprometam a
execucao da parceria e irregularidades nos relatérios/prestacado de contas, e sobre
as providéncias para soluciona-las;

c) Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das atividades
desenvolvidas, abordando qualidade, eficiéncia e cumprimento do compromisso
assumido;

d) Disponibilizar estrutura fisica (salas de aula e banheiros) para as atividades
de ensino.

6.2.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, nomeada por Portaria do
Chefe do Poder Executivo Municipal, serd composta por agentes publicos dos quais
2/3 devem ser titulares de cargos permanentes.

6.2.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacao devera realizar visitas ao
local da prestacéao dos servicos, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, que
redigirdo o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da Parceria, que sera
submetido a homologacao pela Comisséo.

6.2.3. Itens obrigatérios no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagédo
da Parceria:

a) descricdo sucinta das atividades e metas pactuadas;

b) andlise das atividades e metas realizadas, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) andlise das bolsas de estudo efetivamente concedidas;

d) andlise dos Cursos de Graduacéao (ou de Tecndlogo) em atividade;

e) analise quanto a satisfacao dos alunos atendidos.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES

7.1 - DO COLABORADOR: Sao responsabilidades do Colaborador:

a) Arcar com eventuais prejuizos causados, por dolo ou culpa, a
Administracdo Publica e/lou a terceiros, provocados, por ineficiéncia ou
irregularidades cometidas por seus empregados, filiados ou prepostos, na execucao
dos servicos, objeto do presente Termo;

b) As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais, fiscais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e quaisquer
outras que forem devidas a empregados do COLABORADOR no desempenho dos
servicos para o cumprimento deste termo, ficando ainda a ADMINISTRACAO
PUBLICA, isenta de qualquer vinculo empregaticio com 0s mesmos.

7.2- DA ADMINISTRACAO PUBLICA: E responsabilidade da Administracdo
Publica acompanhar a execucdo do termo zelando pelo cumprimento das normas
estabelecidas, fazendo garantir o direito e os deveres das partes.

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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CLAUSULA OITAVA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 - A inexecucédo total ou parcial do presente Termo ou o descumprimento de
qualquer dispositivo do Edital enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
previstas na Lei Federal n.° 13.019/2014 e Lei Federal n.° 8.666/93, e Lei Municipal
797/2022

8.2 - Arescisao podera dar-se mediante acordo das partes.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1- Pela execugcdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a
Administracdo Pudblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboracao e contratos com
orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

c) declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de fomento, termos de colaboracdo e contratos com Orgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagcao
da sociedade civil ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apés
decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso Il desta clausula.

9.2 - A sancdo estabelecida na alinea “c”, conforme o caso, € facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacao.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

10.1 - Sera de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA, providenciar a
publicacdo deste Termo por extrato, nos termos da legislacdo vigente, no prazo
maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1 - Este Contrato podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos nas
Leis de n.° 13.019/2014 e de n.° 8.666/93, e Lei Municipal 797/2022, sempre atraves
de Termo Aditivo, numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1 - Os casos omissos e 0 que se tornar controvertido em face das presentes
clausulas, seréo resolvidos administrativamente entre as partes, de acordo com a
legislacdo pertinente.

Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.° 100, CEP 36.918-000 — Fone: (0xx33) 3377-1200
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Manhuacu/MG, com exclusédo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Acordo de Cooperacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Integram este Termo, para todos os fins de direito, independentemente de sua
transcricdo, as pecas constantes do CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01/2022.

E, assim por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés ser lido e achado
conforme, as partes, a seguir, firmam o presente Termo, em 2 (duas) vias, de igual
teor e forma, para um so efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas.

,em de de 2022.

Municipio de S&o Jodo do Manhuagu/MG

COLABORADOR

TESTEMUNHA 1:

TESTEMUNHA 2:
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