PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

PROCESSO N.2 010/2019
INEXIGIBILIDADE N.2 02/2019

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.201/2019
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA O CRAS

O Municipio de Sao Jodao do Manhuagu, MG, por intermédio do Departamento de
Assisténcia Social comunica aos interessados que estd procedendo ao CHAMAMENTO
PUBLICO para fins de CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS OFICINEIROS, com
pagamento as pessoas juridicas ou fisicas.

O presente Edital rege-se pela Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes, segundo as
condi¢cdes estabelecidas no presente Edital, nos seus anexos e na Minuta de Contrato, cujos
termos, igualmente, o integram.

Os DOCUMENTOS deverao ser entregues a partir de 09h00min, do dia 21/02/2019, no
setor de Licitacao da Prefeitura de Sao Jodo do Manhuacgu, situada na Rua Vereador
Geraldo Garcia Malcate, n.? 100, Centro.

01 - DO OBJETO

1.1 Objetos do presente Edital € o CREDENCIAMENTO de servicos de profissionais
oficineiros para atendimento dos usuarios do CRAS, no ambito do Departamento de
Assisténcia Social para Oficinas Socioeducativas, Oficinas de Convivéncia Social e Cursos
de Capacitacdo e Qualificacdo Profissional em projetos a serem desenvolvidos pelo Servigo
de Assisténcia Social.

02 — DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1 Poderao se credenciar todos os interessados, pessoa fisica ou juridica, que prestem
servigos relativos aos especificados no objeto do presente Edital e que fornecam toda a
documentagao exigida neste Edital.

2.2 Nao poderdao participar do presente credenciamento os interessados que estejam
cumprindo as sangoes previstas na Lei 8.666/93.

2.3 Que estejam reunidas em consoércio e sejam controladoras coligadas ou subsidiarias
entre si, ou ainda, quaisquer que seja sua forma de conglomeracao; desde que se trate de
aquisicao de bem comum ou que empresas participantes em forma isoladas consigam suprir
a demanda do objeto licitado sem prejuizo ao erario.

2.4 Nao poderao participar do Credenciamento as Pessoas Juridicas que tiverem soécios
constantes no contrato social da empresa como servidores publicos do Municipio de Sao
Jodo do Manhuacgu, que estiverem exercendo cargos em comissao ou funcdes gratificadas
em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio e Lei 8.666/93, ou servidores publicos,
no caso de Pessoas Fisicas.
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2.5 Nao poderao participar pessoas fisica ou juridica declaradas inidbneas por 6rgao ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal.

2.6 Nao poderao participar pessoa juridica em processo de faléncia ou recuperagao judicial,
concordataria, concurso de credores, dissolugao e liquidagao, ou pessoa fisica em processo
de insolvéncia civil.

03 — PRECOS DOS PROCEDIMENTOS FONTE DE RECURSOS

3.1 Os pregos a serem aplicados para a remuneragdo dos servicos objeto deste Edital,
serao os constantes no Termo de Referéncia constante deste Edital.

3.2 Serao utilizadas as seguintes dotacGes orcamentarias para pagamento dos
prestadores de servico:  02.10.08.244.0029.2058.339036 - ficha 2149;
02.10.08.244.0029.2058.339036 — ficha 2150; 02.10.08.244.0029.2058.339036 — ficha
2151; 02.10.08.244.0029.2058.339039 — ficha 2151; 02.10.08.244.0029.2058.339039 -
ficha 2152.

04 — CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

4.1 As Pessoas Fisica ou Juridica, interessadas no CREDENCIAMENTO para prestar os
servigos constantes do presente Edital, deverao apresentar os seguintes documentos, em
original ou por cépia autenticada, em nome do solicitante do credenciamento, em envelope
opaco, lacrado e inviolavel, contendo em sua parte externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE - DOCUMENTACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUACU
CREDENCIAMENTO N.201/2019
INEXIGIBILIDADE N.202/2019
NOME DA PESSOA FISICA OU JURIDICA
ENDERECO COMPLETO
N.2 CNPJ OU CPF

4.1.1 DOCUMENTOS PARA PESSOAS JURIDICAS:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e documentos, acompanhado, no caso
de sociedades por agdes, dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores, onde
conste como um dos objetivos a prestacdo dos servicos objeto deste chamamento; ou
Registro comercial, no caso de empresa individual.

b) Cédula de Identidade e CPF do representante legal da empresa.

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei, que deverdo estar em plena validade na datada apresentagéo.

d) Certidao de regularidade de débito com a Secretaria da Receita Federal, fazendo
prova da regularidade fiscal de todos os tributos federais, inclusive contribui¢cdes
previdenciarias, tanto no ambito da Receita Federal, quanto no ambito da Procuradoria da
Fazenda Nacional, nos termos da Portaria/MF 358 (05/09/14), alterada pela Portaria/MF 443
(17/10/14);
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e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certidao positiva com
efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943, (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas emitida via internet pelo TST - Tribunal Superior do Trabalho); e,

h) Declaracdo do solicitante do credenciamento de que ndo pesa contra si,
declaracao de idoneidade, de acordo com o modelo constante com o ANEXO II;

i) Declaracao do solicitante do credenciamento de comprimento ao Artigo 79, Inciso
XXXIIl, da Constituicao Federal, conforme modelo do ANEXO llI;

j) Declaracéao de Responsabilidade, conforme ANEXO 1V;

k) Apresentagdo de curriculo dos profissionais que irdo atuar nos trabalhos
discriminados no Termo de Referéncia e/ou dos certificados de formacdo nos cursos
condizentes.

4.1.2 Os documentos expedidos pela Internet poderédo ser apresentados em forma original
ou copia reprografica sem autenticagao. Entretanto, estarao sujeitos a verificagdo de sua
autenticidade através de consulta. Os demais documentos deverao ser copias atualizadas e
autenticadas pelo tabelido ou por Servidor Municipal.

4.1.3 DOCUMENTOS PARA PESSOAS FiSICAS

a) Cédula de Identidade e CPF;

b) Comprovante de Residéncia;

c) Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;

d)Declaracdao do solicitante do credenciamento de que n&o pesa contra si,
declaracao de idoneidade, de acordo com o modelo constante com o ANEXO II;

e) Declaracao de Responsabilidade, conforme ANEXO IV.

f) Apresentagdo de curriculo referente aos trabalhos discriminados no Termo de
Referéncia e/ou dos certificados de formagao nos cursos condizentes.

05 — DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

5.1 A andlise dos documentos apresentados para a inscricdo no credenciamento sera feita
pela Comissdo Permanente de Licitacdo e por representantes da Unidade Solicitante,
devendo ser observado o seguinte:

5.1.1 Andlise da documentacao no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual
periodo, contados a partir da data de recebimento da documentacao.

5.1.2 A Comissao Permanente de Licitacdo podera realizar diligéncias e/ou vistorias nos
estabelecimentos dos solicitantes do credenciamento, para verificagdo das condi¢cdes da
prestacdo do servigo e do atendimento das exigéncias editalicias.

5.1.3 O Credenciamento permanecera aberto pelo prazo de vigéncia dos contratos para que
futuros interessados possam credenciar-se em caso de habilitagéo.

5.2 Serao declarados inabilitados os interessados:

a) Que por qualquer motivo, tenham sido declarados inidoneos ou tenham sido
punidos com suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Publica, Direta
ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, com a publicagdo do ato no Diario Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, pelo Orgao que o expediu.
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b) Inadimplentes com as obrigagdes assumidas junto ao érgéao fiscalizador da classe,
sejam as pendéncias financeiras ou relativas ao registro profissional, bem como os que
possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo mesmo.

¢) Que deixarem de apresentar qualquer documentacao de apresentagao obrigatéria
exigida no Edital (relacionadas no ltem 4.1.1 e seus subitens).

5.2.4 Anteriormente descredenciado pelo Municipio por descumprimento de Clausulas
Contratuais ou por haver sido constatada irregularidade na execugao dos servigos prestados

06 — CONDICOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS

6.1 O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacao dos
servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma
prestacao, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e
da ampla defesa.

6.2 O credenciamento configurara uma relagéao contratual de prestacao de servicos.

6.3 O pagamento dos servigos prestados pelo credenciado sera efetuado mensalmente, de
acordo com os valores estipulados na tabela (Anexo |) atualizada mediante apresentagéo do
documento fiscal ou equivalente, emitido pelo credenciado.

07 — DOS RECURSOS HUMANOS

7.1 E de responsabilidade exclusiva e integral do CREDENCIADO, a utilizagdo de pessoal
auxiliar, para a realizagdo dos servigos constantes deste instrumento, incluidos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes do vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigacbes, em nenhuma hip6tese, poderao ser transferidos ao
Municipio de Sdo Jodo do Manhuagu.

08 — DA FORMALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

8.1 Apds andlise de toda a documentacao apresentada pelo solicitante do credenciamento,
com parecer favordvel da Comissdo Permanente de Licitagdo e Assessoria Juridica, o
processo sera encaminhado ao Prefeito Municipal, para homologacdo e publicacdo do
extrato de credenciamento.

8.2 Sendo homologado o pedido de credenciamento serd formalizado o termo proprio
“CONTRATQ?”, contendo as Clausulas e condigdes previstas neste Edital.

09 — DOS PRAZOS RECURSAIS

9.1 Os recursos administrativos deverdo ser apresentados no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, a contar da publicacdo do resultado na imprensa oficial do Estado de Minas Gerais, e
serdo processados nos termos do Art. 109 da Lei Federal n.® 8.666/93.

9.2 As impugnages contra os termos do Edital e seus anexos, s6 poderéo ser interpostos
até 03 (irés) dias antes do prazo de inicio do recebimento da documentacdo e serdo
apreciados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

9.3 Os recursos administrativos e as impugnagdes deverdo ser digitalizados, impressos,
fundamentados e assinados pelo interessado ou procurador devidamente credenciado, e
dirigidos ao presidente da Comissdao Permanente de Licitacdo, no endereco indicado no
preambulo do presente Edital, na forma presencial.
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10 - DO ENCAMINHAMENTO DOS SERVICOS

10.1 Todos os servigos credenciados, deverao ser feitos por meio de supervisionamento e
conforme cronograma estabelecido pelo Departamento de Assisténcia Social.

10.2 No caso de haver mais de um prestador credenciado para 0 mesmo servigo, 0
Municipio ndo podera indicar nominalmente o prestador, devendo dispor de relagédo
constando o nome, endereco e telefone de todos os servicos credenciados, devendo a
classificacao ser efetuado por critério de experiéncia comprovado e, em caso, de
empate, de idade, sendo o mais velho o primeiro classificado.

11 — DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
11.1 O credenciamento tera vigéncia de até 30/11/2019.
12 — REAJUSTE DE PRECOS

12.1 Os precos contratados somente poderdo ser alterados conforme conveniéncia e
oportunidade em andlise do contratante e podera ser reajustado de acordo com o INPC.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Ao Municipio de Sao Jodo do Manhuagu reserva-se o direito de, justificadamente,
anular ou revogar o presente Edital, sem que caibam reclamagdes ou indenizagdes.

13.2 Fazem parte do presente Edital, a minuta do termo de credenciamento, e os
respectivos anexos:

Anexo | — Tabela de Valores e Cronograma de Execugéo das Oficinas;

Anexo Il - Modelo de Declaracéo de idoneidade;

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de cumprimento ao artigo 79, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal;

Anexo IV — Declaragao de Responsabilidade,

Anexo V — Minuta de Contrato.

13.3 Mais informacdes poderdo ser obtidas junto ao setor de Licitagdo da Prefeitura de Sao
Jodo do Manhuacu, situada na Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, n.? 100, Centro.

Séo Jodo do Manhuacgu, MG, 29 de janeiro de 2019.

Presidente CPL



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

Anexo |
TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E SOCIAL

O Departamento de assisténcia social do Municipio de Sao Joao do Manhuagu, no
uso de suas atribuicdes, vem solicitar a contratagdo de oficineiros, para prestacao de
servigcos no ambito do departamento de assisténcia social, para Oficinas Socioeducativas,
Oficinas de Convivéncia Social e Cursos de Capacitagcao e Qualificagao Profissional em
projetos a serem desenvolvidos nas seguintes unidades: Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

1. Objeto

Constitui objeto do presente certame a contratacdo de oficineiros, para prestagdo de
servigos no ambito do Departamento de Assisténcia Social para Oficinas Socioeducativas,
Oficinas de Convivéncia Social e Cursos de Capacitacao para realizacdo de oficinas
com especialidades diversas para atendimento as familias de baixa renda, contempladas
pelos programas, mediante cadastramento unico — CADUNICO conforme condi¢des
estabelecidas no edital e seus anexos.

2. Justificativa:

As atividades de Desenvolvimento e Acao Social tém como objetivo a prevengao de
situagdes de risco por meio, de cadastramento, do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicoes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a
populacdo que vive em situacao de fragilidade decorrente da pobreza, auséncia de
renda, acesso precario ou nulo aos servigos publicos ou fragilizacdo de vinculos
afetivos (discriminacoes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias, dentre outras).

Essa protecao prevé o cadastramento nos programas sociais, o desenvolvimento
de servigos, programas e projetos locais de acolhimento, convivéncia e socializagdo de
familias e de individuos, conforme identificacdo da situacdo de vulnerabilidade
apresentada, bem como o desenvolvimento da sua autonomia, promovendo maior
conscientizagédo social, cultural e cidada, além de capacitar e/ou qualificar pessoas para
geragéao de trabalho e renda.

3. Descricao dos Servicos:
3.1. Cabera ao Credenciado:

3.1.1. Ministrar atividades e oficinas das diversas especialidades abaixo discriminadas,
de acordo com a carga horaria estabelecida no item 03 deste instrumento, bem como
conforme cronograma idealizado pelo departamento de assisténcia social.

3.1.2. Participar de reunides previamente agendadas pela equipe técnica da Secretaria
de Desenvolvimento Social, para planejamento e avaliagdo do trabalho a ser
desenvolvido;

3.1.3. Entregar ao servidor responsavel da Secretaria de Desenvolvimento Social,
mensalmente, relatério das atividades desenvolvidas;

3.1.4. Realizar o Cadastro no CADUNICO das familias atendidas.
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4. Disposicoes Gerais

4.1. Nao podera se inscrever nem concorrer ao projeto nenhum érgao ou servidor vinculado
da Administracao Publica direta ou indireta, seja municipal, estadual ou federal;

4.2. O credenciado podera cadastrar-se para ministrar até duas (02) oficinas deste que no
caso de coincidir horario das oficinas prevalecera a primeira op¢ao;

4.3. O credenciado podera ser pessoa fisica ou juridica;

4.4. O credenciado devera comprovar experiéncia profissional na atividade/especialidade a
ser desenvolvida;

4.5. A experiéncia sera comprovada mediante a apresentacdo de documentos que
certifiquem a participacdo ou apresentacdo em Cursos de Capacitagdo e Qualificacao
Profissional, através de certificados, diplomas, declaragées ou congéneres.
5. Das oficinas:
Descrito em anexo.
6. Do Periodo de Duracao e Carga Horaria:

6.1. O credenciamento tera prazo de validade até 30/11/2019.

6.2. Os contratos de prestacao de servicos serao celebrados com vencimento
em 30/11/2019.

6.3. Cada oficina tera duracao de até 02 (duas) horas diarias,

6.4. Os dias e horarios de cada oficina serdo definidos em cronograma proprio pelo
Departamento de Assisténcia Social.

6.5. Cada oficina tera duracao minima de 60 (sessenta) minutos;

6.6. Havendo somente 01 (um) credenciado na especialidade, ele sera
contratado para ministrar as oficinas. Havendo mais de um credenciado na
especialidade, sera contratado 01 (um) profissional, até o limite que a Secretaria
achar necessario;

6.7. A classificagao dos credenciados, na especialidade, sera feita pelo critério
de experiéncia comprovada e em caso de empate, de idade, sendo o mais
velho o primeiro classificado.

7. Da Contratacao

7.1. O contrato de prestacdo de servicos sera efetuado entre a Prefeitura
Municipal e o credenciado, conforme carga horaria mensal, locais e
periodos a serem acordados posteriormente;

7.2. No ato do contrato, o credenciado concorda expressamente com os
critérios e requisitos definidos neste Termo.

7
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7.3. Em caso de ser classificado, fica o candidato responséavel por atualizar
0 seu enderego e outros dados na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

7.4. O credenciado podera desenvolver suas atividades nas unidades
executoras ou em outros locais que o gestor da unidade julgar necessario dentro
do territério de abrangéncia do equipamento.

7.5. O credenciado tera que comprovar a realizagao das atividades por meio do
preenchimento de relatério das atividades desenvolvidas e lista de frequéncia dos
participantes (ver item 3.14), que devera ser entregue ao gestor da unidade até o
12 (primeiro) dia util do més subsequente, bem como zelar pelo uso adequado do
material fornecido para a realizagdo das oficinas e cursos e das instalagbes onde
as mesmas serao realizadas;

7.6. O ndo cumprimento do cronograma das oficinas, bem como do previsto neste

instrumento e no Contrato de Prestagao de Servicos, implicara no descredenciamento

do contratado;

7.7. O Departamento de Assisténcia Social, através das unidades executoras,
acompanhara a realizacdo das atividades a partir dos relatorios e através de
profissionais lotados nas unidades;

7.8. Devera constar no contrato e em todo material de divulgagao referente a
oficina ou ao curso aprovado a identidade visual da Prefeitura do Municipio e do
Departamento de Assisténcia Social.

8. Das Hipoteses de Descredenciamento:

8.1. Mais de uma falta injustificada;

8.2. Apresentacdo de atestado médico superior a 15 dias;

8.3. Nao alcan¢ar média em avaliagao profissional;

8.4. Queda na freqiiéncia dos alunos;

9. Da composicao e competéncia da Comissao de Avaliacao dos Oficineiros
9.1 A Comissao de avaliacao sera composta pelos Coordenadores e Gerentes
das Unidades executoras, que apds avaliagdo levara ao conhecimento do
Departamento de Assisténcia Social.

9.2 A avaliagéo ocorrera mensalmente;

10. Do cronograma

Em anexo.
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TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS

DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ANEXO |
As oficinas serdo desenvolvidas pelos credenciados conforme especialidades abaixo
identificadas:
OFICINA PROFISSIO-NAL TOTAL DE TOTAL DE VALOR PREVISAO DE
HORAS HORAS ANO HORA INICIO E
POR MES TERMINO
01 | DangaeZumba |01 (um) Professor de | 30 HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
Educacéo Fisica 30/11/2019
02 | -Taekwondo Educador social — Faixa preta | 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
(criancas, com experiéncia e habilidade. 30/11/2019
jovens e
adolescentes)
Parceria com a
secretaria de
Educagdo para
atendimento
aos alunos do
Tempo Integral
da rede
Municipal de
Ensino.
03 | Capoeira 01 (um) Profissional | 30HS 270 33,27 01/03/2019 a
Capoeirista, devidamente 30/11/2019

qualificado e com experiéncia
de pelo menos dois anos de
atividade.
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04 | Oficina Sécio | 01 (um) Educador Social, com 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
Educativa para | experiéncia e devidamente 30/11/2019
criancas, habilitado.
adolescentes e
idosos, do
SCFV - Servico
de Convivéncia
e
Fortalecimento
de Vinculos.

05 | Oficina Sécio | 01 (um) Educador Social, com 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
Educativa para | experiéncia e devidamente 30/11/2019
criangas, habilitado.
adolescentes e
idosos, do
SCFV — Servico
de Convivéncia
e
Fortalecimento
de Vinculos.

05 | Oficina/aulas de | 01 (um) Educador social com | 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
violdo e | experiéncia e habilidade. 30/11/2019
percussao.

06 | - Oficina de | Experiéncia, habilidade, boa | 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
artesanato com | comunicagao e interagao 30/11/2019
patchwork 4 | social.
mao; macramé;
bordado livre.

07 | - Curso de | Profissional devidamente | 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
cabeleireiro habilitado. 30/11/2019

08 | - Curso de corte | Profissional com experiéncia. | 30HS 270 R$33,27 | 01/03/2019 a
e costura 30/11/2019

09 | - Curso de | Profissional com experiéncia | 30HS 270 RS 33,27 | 01/03/2019 a
Manicure e devidamente habilitado 30/11/2019

10 | Curso de | Profissional devidamente | 30hs 270 R$ 33,27 | 01/03/2019 a
Informatica habilitado 30/11/2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82
Anexo Il -MODELO SUGERIDO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE
A

Prefeitura Municipal de Sao Joao do Manhuacu
Credenciamento n2 01/2019

Inexigibilidade n° 002/2019

DECLARACAO DE IDONEIDADE

(Razéo Social e CNPJ da Pessoa Juridica)
....................................................................... através de seu Diretor ou Responsavel
Legal, declara, sob as penas da lei que, até a presente data, ndo foi considerada
INIDONEA para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

Local e data
Assinatura do responsavel
Nome (completo): ......ooevieeeeiniiiiee e

(carimbo da empresa e/ou individual)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

Anexo lll - MODELO SUGERIDO DE DECLARAGAO

Empregador Pessoa Juridica
A
Prefeitura Municipal de Sao Joao do Manhuacu

Ref.: Chamada para Credenciamento n2 001/2019

Inexigibilidade n® 001/2018

inscrito no CNPJ ne

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.

(a) portador(a) da  Carteira de
Identidade n® e do CPF n® ,
DECLARA em cumprimento ao Inciso XXXIIl, do Artigo 7° da Constituicao Federal

combinado ao inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos em qualquer

trabalho,

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ().

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Local e data

Assinatura
representante
legal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

Anexo IV — MODELO SUGERIDO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

A

Prefeitura Municipal de Sao Joao do Manhuacu

Ref.: Credenciamento n2 001/2019
Inexigibilidade n® 001/2019

A empresa e/ou profissional...........cccuviriiiiiiiiiiiiii e , estabelecida(o) na Rua
...... ,cidade de......., inscrita no CNPJ e/ou CPF sob o n? ........., DECLARA sob as penas
da lei, que se responsabiliza pela prestacdo dos servicos em conformidade com a
legislacao pertinente, e que concorda em prestar servigos objeto deste edital, aceitando
receber os valores constantes na tabela descritos no Anexo | deste edital, conforme
precos estipulados na Tabela em anexo.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Local, , de de

Assinatura do responsavel
Nome (Completo): ....eeeeveeeiiiiiiiiieeee e

(carimbo da empresa e/ou individual)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

Anexo V — MINUTA DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTACAO DE
SERVICOS

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

N2, XX/XXXX

CREDENCIAMENTO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOAO
DO MANHUACU/MG E XXXXXX.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servigos, de um lado o
MUNICIPIO DE SAO JOAO DO MANHUACU, Estado de Minas Gerais, pessoa
juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o n® 66.232.521/0001-82, com sede a
Rua Vereador Geraldo Garcia Malcate, 100 - Centro, nesta cidade, neste ato
representado pelo Sr. Sérgio Lucio Camilo, brasileiro, casado, residente e domiciliado
neste  municipio,b, CPF sob o n° XXXXXX. doravante denominado
CREDENCIANTE, e de outro lado (CPF, endereco ecidade), denominado
CREDENCIADO, de conformidade com o Edital de Credenciamento n° 01/2019, com
fulcro na Lei XXX/XX (mencionar a lei que define o programa), e com base no art. 25,
caput da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracbes e mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente a contratacdo de oficineiros, para prestacao de servigos no
ambito do Departamento de Assisténcia Social para Oficinas Socioeducativas, Oficinas
de Convivéncia Social e Cursos de Capacitacdo e Qualificagdo Profissional para
realizacao de oficinas com especialidades diversas para atendimento dos usuarios do
CRASS.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS PROCEDIMENTOS

2.1. O CREDENCIADO prestara servico no Municipio de Sao Jodo do Manhuagu.

2.2. As despesas com alimentacdo, transporte e hospedagem para a prestacao dos
servicos, bem como os impostos incidentes sobre os servigcos prestados sédo de inteira
responsabilidade do CREDENCIADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Sem prejuizo das disposicoes legais, constituem obrigacdes das partes:

3.1. Do CREDENCIADO:

14



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

3.1..1 Cumprir e fazer cumprir as especificacdes gerais deste instrumento, bem como das
constantes do edital de credenciamento e termo de referéncia.

3.1.2. Tomar os cuidados necessarios a perfeita execugao deste contrato.

3.1.3. Arcar com as despesas de alimentacdo, transporte e hospedagem para a
prestacao dos servicos, bem como os impostos incidentes sobre o0s servigos prestados.
3.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cées de habilitacdo e qualificacao exigidas
na licitagao.

3.1.5. Prestar os servigos conforme o especificado no objeto deste contrato, de acordo
com as determinagdes da Secretaria Solicitante, observadas as normas legais vigentes,
bem como as clausulas e condi¢des previstas neste instrumento.

3.1.6. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdao ser
realizados com a observancia de todas as normas técnicas e normativas legais
aplicaveis.

3.1.7. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e
prejuizos materiais ou pessoais causados ao contratante ou a terceiros na execugao do
Servico.

3.1.8. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacao do servigo de que trata o
presente contrato.

3.1.9. Cumprir as instrugdes ou ordens declaradas pelo CREDENCIANTE.

3.2. Do CREDENCIANTE:

3.2.1. Emitir, através da Secretaria Municipal Solicitante, a autorizagdo para realizacao
dos servigos, definindo datas, horarios e locais de realizagéao.

3.2.2. Através da Secretaria Municipal Solicitante, proceder a recepgao e conferéncia de
toda a documentagado emitida e/ou apresentada pelo CREDENCIADO, em especial as
Notas Fiscais, encaminhando-os ao setor responsavel.

3.2.3. Acompanhar, conferir e fiscalizar a prestacao do servico.

3.2.4. Fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos servigos realizados pelo
CREDENCIADO, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestacao,
verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da
ampla defesa.

3.2.5. Efetuar o pagamento ao CREDENCIADO.

CLASULA QUARTA - DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

4.1. Ministrar atividades e oficinas na especialidade de XXXX (especificar), de acordo
com a carga horaria estabelecida, bem como conforme cronograma idealizado pela
Secretaria Municipal Solicitante.

4.2. Participar de reunides previamente agendadas pela equipe técnica do departamento
de assisténcia social, para planejamento e avaliagdo do trabalho a ser desenvolvido.
4.3. Entregar ao servidor responsavel do Departamento de Assisténcia Social,
mensalmente, relatério das atividades desenvolvidas.

CLAUSULA QUINTA - DA CARGA HORARIA

5.1. Cada oficina tera duracao até 30 de novembro de 2019, conforme cronograma do
Departamento de Assisténcia Social.

5.2. Os dias e horarios de cada oficina serdo definidos em cronograma proprio
pelo Departamento de Assisténcia Social.

5.3. Cada oficina tera duragdo minima de 60 (sessenta) minutos.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR
O contratante pagara a importancia de: de
acordo com a proposta apresentada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO MANHUAGU

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente contrato tera prazo de validade até 30 de novembro de 2019, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses,
observados os termos do art. 57 da Lei n®. 8666/93 e suas alteragdes.

Paragrafo Unico — O presente contrato, a critério da Administracdo, podera ser
rescindido, nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

Nos termos da legislagdo vigente, os valores constantes na Cldusula Sexta deste
contrato, ndo sofrerdo reajustes durante a sua vigéncia, exceto na hipotese, devidamente
comprovada, de ocorréncia de situacao prevista na alinea “d”, do inciso Il, do artigo 65 da
Lei 8.666/93, ou em caso de redugao dos precos praticados no mercado.

Paragrafo Primeiro - Mesmo comprovada a ocorréncia de situacéo prevista na alinea “d”,
do inciso Il, do art. 65 da Lei n? 8.666/93, a Administracdo, se julgar conveniente podera
optar por cancelar o contrato e iniciar outro processo licitatério.

Paragrafo Segundo - Comprovada a redugdo dos precos praticados no mercado nas
mesmas condicdes do registro, ou, definido o novo preco maximo a ser pago pela
Administragdo, o Contratado serd convocado pela Contratante para alteragdo, por
aditamento do contrato.

Paragrafo Terceiro - Para o reequilibrio econémico-financeiro sera necessaria a
apresentagdo de documentos comprobatérios que justifique os insumos, bem como a
verificagcao e garantia da proposta mais vantajosa para a Administracao.

Paragrafo Quarto — Na ocorréncia de renovagao contratual ou prorrogacao do prazo de
vigéncia do presente contrato, conceder-se-a reajuste de precos apds o decurso do prazo
de 01 (um) ano, contado da data de apresentacdo da proposta, considerando-se a
variacao do INPC.

Paragrafo Quinto — O reajustamento ndo é automatico, devendo ser solicitado por
manifestacdo expressa do Contratado, mediante a comprovagdo da onerosidade do
contrato.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento do objeto deste contrato sera efetuado até o 10° (décimo) dia do més
subseqliente ao da prestacao do servigo, mediante a apresentacdo da competente nota
fiscal, atestada pela Secretaria Municipal Solicitante.

Paragrafo Primeiro - A Nota Fiscal correspondente devera constar o numero do
procedimento licitatério e credenciamento que Ihe deu origem, e ser entregue pelo
CREDENCIADO diretamente na Secretaria Municipal Solicitante, que somente atestara a
prestacao do servigos e liberara a referida Nota Fiscal para pagamento quando cumpridas
todas as condi¢des pactuadas.

Paragrafo Segundo - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, aquela sera devolvida ao CREDENCIADO e o pagamento ficara
pendente até que o mesmo providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagcdo ou reapresentagdo do
documento fiscal, ndo acarretando qualquer énus para o CREDENCIANTE.
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ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI DE EMANCIPACAO 10.704 DE 27 DE ABRIL DE 1992
CNPJ: 66.232.521/0001-82

Paragrafo Terceiro - Em hipdtese alguma havera pagamento antecipado.

Paragrafo Quarto — A liquidagdo do pagamento esta adstrita a regularidade documental e
fiscal do CREDENCIADO, facultando-se ao CREDENCIANTE a possibilidade de
retencdo de pagamentos devidos, caso o CREDENCIADO ndo mantenha todas as
condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas no Processo Licitatério.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdo a conta das seguintes classificagées orgamentarias ou a que vier a
lhe substituir
),:9,0.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.9.99.9.9.9999990900000000999999990909000000000090909999990000000000009090909901
),9.9.9.9.9.0.0.0.0.0.0.0.0.9.9.9.9.9.9.999999090900000000090909099999990000000000090909009099000900000008

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES DE PRESTACAO DO
SERVICO

11.1. A prestagdo do servico somente estara autorizada mediante a apresentagdo da
competente Ordem de Servigo.

11.2. A prestagdo dos servicos somente podera ser realizada e estard autorizada com a
apresentacdao das requisicbes préprias, devidamente autorizadas pela Secretaria
Municipal Solicitante.

11.3. O CREDENCIADO fica obrigado a atender todos os pedidos realizados no padrao
previsto por esse instrumento.

11.4. O CREDENCIADO devera responder, integralmente, por perdas e danos que vier a
causar ao Municipio de Sdo Jodo do Manhuagu ou a terceiros, em razdo da agao ou
omisséo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeito, verificadas na prestacao dos
Servigos.

11.5. O CREDENCIANTE né&o aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia da
responsabilidade do CREDENCIADO para terceiros.

11.6. O nédo atendimento dos pedidos formalmente realizados pelo CREDENCIANTE, nas
condicdes, prazos e quantidades solicitadas implica em inexecugao contratual, passivel
de aplicacao das penalidades previstas neste instrumento.

11.7. O CREDENCIANTE reserva-se o direito de ndo aceitar a prestagéo do servico em
desacordo com o previsto no presente contrato e no edital de licitagdo, podendo cancelar
o contrato e aplicar o disposto no art. 24, inciso Xl da lei n®. 8.666/93.

11.8. O CREDENCIADO obriga-se a prestar os servicos objeto deste contrato nas
mesmas condi¢des, no local e na data prevista na Ordem de Servico emitida pelo setor
responsavel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO DESCREDENCIAMENTO

12.1 Em nenhuma hip6tese o0 CREDENCIADO podera cobrar qualquer importancia que
nao a prevista neste instrumento, implicando em descredenciamento, com as demais
cominagdes legais.

12.2. Em nenhuma hip6tese 0 CREDENCIADO podera delegar ou transferir a terceiros, a
totalidade dos servigos constantes deste termo, pois 0 mesmo é pessoal, implicando em
descredenciamento, com as demais cominacoes legais.

12.3. Fica o CREDENCIADO responsavel civil e criminalmente, por todo e qualquer dano
decorrente da execugcdo do objeto contratado e, especialmente, por eventuais acidentes
pessoais, implicando em descredenciamento, com as demais cominagdes legais.

12.4. Mais de uma falta injustificada;

12.5. Apresentagao de atestado médico superior a 15 dias;
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12.6. N&o alcancar média em avaliagao profissional;
12.7. Queda na frequéncia dos alunos;

Paragrafo Unico - O CREDENCIADO podera descredenciar-se, devendo comunicar ao
Municipio com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

13.1. Pela inexecugdo total ou parcial do instrumento contratual o CREDENCIADO
sujeitar-se-a as seguintes sancoes:

a) Adverténcia.

b) Multa por inexecugao contratual parcial, até o limite de 20% (Vinte por cento) do valor ja
faturado, correspondente a gravidade da infracdo, garantida ao CREDENCIADO ampla e
prévia defesa, nos termos do Art. 87 da Lei 8666/93.

¢) Multa por inexecugao contratual de 5% (Cinco por cento) do valor ja faturado, cabivel
na rescisao contratual por culpa do CREDENCIADO.

d) Suspensao temporaria de participacao em licitagcdes e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, pelo prazo de até 02 (Dois) anos.

e) Declaracgao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

f) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao de até 05 (cinco) anos nos casos
de:

I) Ensejar o retardamento da execucado do certame;

Il) N&o manter a proposta;

[11) Comportar-se de modo inidéneo;

IV) Fizer declaracao falsa;

V) Cometer fraude fiscal;

VI) Falhar ou fraudar na execugao do contrato.

13.2. A aplicacdo das sancOes previstas neste contrato ndo exclui a possibilidade da
aplicacdo de outras, previstas na lei 8.666/93, inclusive a responsabilizagdo do
CREDENCIADO por eventuais perdas e danos causados AO CREDENCIANTE.

13.3. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de Sdo Joao do
Manhuagu, através da Tesouraria Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data de recebimento da notificagcdo enviada pelo CREDENCIANTE.

13.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente em favor
do CREDENCIADO, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

13.5. As sangbes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

13.6. Em qualquer hipotese e aplicagbes de sancdes sera assegurado ao
CREDENCIADO o contraditério e a ampla defesa.

13.7. As penalidades aplicadas serdo, obrigatoriamente, anotadas no registro cadastral do
CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERAGOES

O presente contrato podera ser alterado:

14.1. Unilateralmente pelo CREDENCIANTE:

a) Quando houver modificacdo das especificagées, para melhor adequagdo dos seus
objetivos;

b) Quando necessaria a modificagao do valor contratual, em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei.

14.2. Por acordo entre as Partes:

a) Quando necesséaria a modificacdo do modo de fornecimento, em face de verificacdo
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
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b) Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposigao de
circunstancias supervenientes;

c) Para restabelecer a relacao que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do
contratado e a retribuicdo da administragdo para a justa remuneracao do fornecimento,
objetivando a manutengao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na
hipdétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequiéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso
de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando éalea econbémica
extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido, de pleno direito:

15.1. Pelo CREDENCIANTE, quando:

a) O CREDENCIADO nao cumprir as obrigagdes constantes deste contrato

b) O CREDENCIADO nao realizar os atendimentos em conformidade com prazos, forma e
qualidade estabelecidos;

c) O CREDENCIADO der causa a rescisdo administrativa deste contrato, a critério do
CREDENCIANTE;

d) Em qualquer das hip6teses de inexecucgao total ou parcial deste contrato, se assim for
decidido pelo CREDENCIANTE;

e) Por razbes de interesse publico, devidamente demonstradas e justificadas pelo
CREDENCIANTE;

f) A lentidao de seu cumprimento, levando o CREDENCIANTE a contrair prejuizos;

g) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

h) A paralisagdo da prestacdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagao
ao CREDENCIANTE;

i) A subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do CREDENCIADO com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporagdo, ndo admitidas no contrato;

i) O nao atendimento das determinacbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e gerenciar a execug¢ao, assim como as de seus superiores;

[) O cometimento reiterado de faltas na sua execucgdo, anotadas pelo setor gerenciador
deste contrato;

m) A decretacao de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;

n) A dissolugéo da sociedade;

o) A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
prejudique a execugao do Contrato;

15.2. Pelo CREDENCIADO, quando:

a) Mediante solicitagdo, por escrito, com comprovagao da impossibilidade de cumprir as
exigéncias deste contrato, ou, a juizo do CREDENCIANTE, quando comprovada a
ocorréncia de qualquer das hipo6teses previstas no art. 78, incisos Xlll a XVI, da Lei
Federal 8.666/93, alterada pela Lei Federal 8.883/94.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO GERENCIAMENTO

16.1. O presente Contrato sera acompanhado pelo Departamento Municipal
de Assisténcia Social, que ficard responsavel por fiscalizar a execucdo do mesmo,
verificando a procedéncia do servico prestado, registrando todas as ocorréncias e
deficiéncias verificadas em relatério, devendo manter contatos com a Contratada para a
solugcdo dos problemas detectados, bem como acompanhar a vigéncia do mesmo, nos
termos do art. 67 da Lei 8.666/93.
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16.2. As exigéncias e a atuagdo da fiscalizacdo pelo CREDENCIANTE, em nada
restringem a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva do CREDENCIADO no que
concerne a execugao do objeto deste contrato.

16.3. O CREDENCIADO permitira e oferecera condi¢coes para a mais ampla e completa
fiscalizagdo, durante a vigéncia deste contrato, fornecendo informagdes, propiciando o
acesso a documentagdo pertinente e atendendo as observacdes e exigéncias
apresentadas pela fiscalizagdo do CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. Integram este Contrato, o edital de credenciamento e seus anexos, bem como o
Termo de Referéncia, independentemente de suas transcrigdes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
O extrato do presente Contrato sera publicado por conta do CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Manhuagu/MG, para dirimir as questoes oriundas
deste Contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que cumpra seus efeitos legais.

Sao Joao do Manhuacu -de de +

CREDENCIANTE CREDENCIADO

Testemunhas:
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